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DEVLET HAVA MEYDANLARI İŞLETMESİ 
GENEL MÜDÜRLÜĞÜ MENSUPLARI 

YARDIMLAŞMA VAKFI 
SENEDİ 

 
KISIM I 

 
GENEL HÜKÜMLER 

 
Bölüm I 

 
 
AMAÇ VE ÜYELİK ŞARTLARI 
Madde 1 - Kurucular : 
1.  Doç. Dr. H. Yurdakul YİĞİTGÜDEN, 2. Aydın MÜFTÜOĞLU, 3. Gürsel SÜMER, 4. Dr. 
Yıldırım SALDIRANER, 5. Osman SAKARYA, 6. Burtay ÖLEK, 7. Gürbüz AKDEMİR, 8. 
Metin GÖNEN, 9. Pamir ŞENSÖZ, 10. H. Yaşar ŞENER, 11. Cezmi ORKUN, 12. Yücel 
SUBAŞI, 13. Gafur YARDIMCI, 14. Yılmaz KELEŞ, 15. Yılmaz DURMUŞOĞLU, 16. A. 
Kemal ÜNER.  
 

Türk Medeni Kanunu’nun 73. ve müteakip madde hükümleri gereğince 
250.000.000.-TL. sermaye teşkil etmek suretiyle vakıf senedindeki amaçla tüzel kişiliğe 
haiz bir vakıf kurmuşlardır.  
 
Madde 2-  Vakfın Adı ve Merkezi:  

Vakfın adı Devlet Hava Meydanları İşletmesi Genel Müdürlüğü Mensupları 
Yardımlaşma Vakfı olup, bundan sonraki maddelerde " Vakıf " olarak anılacaktır.  
 

Vakfın merkezi Ankara’dadır. Açık adresi "DHMİ Genel Müdürlüğü ETİLER 
ANKARA " dır.  
 Vakıf iş adresinin değiştirilmesine Yönetim Kurulu yetkilidir  
 

Yönetim Kurulu kararı ile Vakıflar Genel Müdürlüğünden izin alınarak yurt içinde 
DHMİ Genel Müdürlüğü, Havalimanı Başmüdürlükleri ile Meydan müdürlükleri 
merkezlerinde şube açılabilir. 
12.07.1995 Tarihli 9 A.H.M. E. 1995 / 411 K. 1995 / 449 nolu kararı ile değişiklik olmuştur. 

 
KISALTMALAR 
Madde 3 - Bu vakıf senedinde geçen;  

a. " Vakıf " deyimi DHMİ Genel Müdürlüğü Mensupları Yardımlaşma Vakfını,  
b. Kurum deyimi DHMİ Genel Müdürlüğünü,  
c. Mensup deyimi, DHMİ Genel Müdürlük ve Taşra teşkilatında çalışan tüm 

personelini,  
d. Üye deyimi, Devlet Hava Meydanları İşletmesi Genel Müdürlüğü Mensupları 

Yardımlaşma Vakfı üyelerini, 
e. Taşra Teşkilatı deyimi, tüm hava liman ve meydanlarda çalışan personeli, 
f. Üst Kuruluş deyimi, Vakfın da dâhil olduğu aynı amaç doğrultusunda Birleşmiş 

Vakıfların oluşturduğu Federasyon, Konfederasyonu, 
İfade eder. 
13.09.2007 Tarihli 23 A.H.M. E. 2006 / 263 K. 2007 / 310 nolu kararı ile değişiklik olmuştur. 
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Madde 4- Vakfın Amacı:  
Mevzuata ve bu vakıf senedi hükümlerine uygun olarak vakıf üyelerinin sosyal 

yardımlaşmasını, dayanışmasını, sosyal güvenliğe kavuşturulmalarını, dinlenme haklarını 
gereği gibi kullanmaları ve vakıf senedinde yazılı diğer amaçların gerçekleştirilmesi için 
kurulmuş olup,  
          a. Öncelikle üyelerden çalışırken ölenlerin varislerine, çalışırken daimi malûl 
olanlara yardımda bulunmak.  

b. Vakıf imkanları ölçüsünde öncelikle üyelerin konut ve vasıta gibi ihtiyaçlarını 
karşılamak amacıyla gerekli her türlü teşebbüste bulunmak, imkân ölçüsünde uygun 
koşullarla doğrudan doğruya üyelerine kredi açmak.  

c. Üyelerin yiyecek, giyecek, yakacak ve uzun süreli tüketim malları ile diğer Zaruri 
ihtiyaç mallarının temini amacıyla her türlü faaliyette bulunmak, Vakıf imkanları ölçüsünde 
evlenme ve çocuklarının tahsil masraflarının karşılanması amacıyla uygun faizle borç 
vermek, gerektiğinde yurt, çocuk bakımevleri ve kreşler açmak.  

d. Mevcut imkanlar nispetinde, üyelerin ve ailelerinin bir ücret karşılığında 
istirahatlarını temin etmek ve spor yapmalarını sağlamak için münasip yerlerde sportif 
amaçlı tesisler kurmak, lokal, kamp vs. gibi dinlenme ve turistik tesisler açmak işletmek 
mevcutlardan istifadeyi sağlamak, Vakfa gelir getirmek amacıyla iç ve dış turizme yönelik 
her türlü yatırımlarda bulunmak.  

e. Üyelerin doğal afetlerden ileri gelen zararlarını imkanlar ölçüsünde karşılamak.  
        f. Vakıf mevcutlarının nemalandırılması maksadıyla bu vakıf senedinde belirtilen 
diğer faaliyetlerde bulunmak, Vakfa gelir getirmek amacıyla hava alanlarında otobüs ve 
otopark işletmeciliği ile hamal-bagaj taşıma hizmetleri işletmeciliği ve diğer faaliyetlerde 
bulunmak.  
         g. Gerektiğinde sigorta acenteliği yapmak.  
         h. Vakıf üyelerine, belirtilen esas ve şartlara uyulmak suretiyle toptan ödeme veya 
emeklilik hakkı sağlamak. 
    ı. Vakıf üyelerine daha uygun şartlarla, çeşitli (ihtiyaç, konut, araç vb. gibi) kredi 
sağlamak üzere Banka veya Finans Kurumlarıyla anlaşma yapmak ve üyeleri adına 
gerektiğinde garantör olmak.  

i. Vakfın amacına uygun olarak üst kuruluşlar olan federasyon, Konfederasyona 
dahil olmak. 

  
Vakfın amaçları, Genel Kurulca kabul edilen Yönetmelikler esaslarına göre 

gerçekleştirilir. 
 
a) 12.07.1995 Tarihli 9 A.H.M. E. 1995 / 411 K. 1995 / 449 nolu ve 
b) 10.10.2001 Tarihli 27 A.H.M. E. 2001 / 340 K. 2001 / 631 nolu 
c) 13.09.2007 Tarihli 23 AHM.  E. 2006 / 263 K. 2007 / 310 nolu kararları ile değişiklikler olmuştur. 
         

VAKIF ÜYELİĞİ 
Bölüm II 

 
ÜYELİK HAKKI  
Madde 5 - Kurum Merkez ve Taşra Teşkilatlarında çalışan personel ile Devlet Hava 
Meydanları İşletmesini denetlemekle görevli Başbakanlık Yüksek Denetleme Kurulu 
Denetim Görevlileri diledikleri takdirde Vakfa üye olabilirler. Vakıf ve Vakıf İşletmesinde 
çalışan personelden Vakıf Üyesi olanların kazanılmış üyelik hakları saklıdır.  
 

a) 12.12.2000 Tarihli 15 AHM.  E. 2000 / 340 K. 2000 / 761 nolu  
b) 10.10.2001 Tarihli 27 A.H.M. E. 2001 / 340 K. 2001 / 631 nolu kararlar ile değişiklikler olmuştur. 
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ÜYELİK 
Madde 6 - DHMİ Mensuplarından üyelik için Vakfa yazılı olarak başvuranlar bu başvurunun 
Yönetim Kurulunca kabulü ve üyelik aidatının Vakfa ödenmesini müteakip Vakıf Üyeliğini 
kazanırlar.  

Yönetim Kurulu üyelik başvurularını en geç iki ay içerisinde karara bağlar.  
Üyelik aidatı ödenmedikçe Vakıf üyeliği geçerlilik kazanmaz.  
DHMİ Mensubu iken Vakıf üyeliğinden istifa suretiyle ayrılanlar, tekrar üyeliğe 

dönebilirler.  
Ancak, istifa suretiyle üyelikten ayrılan üyeler, bir yıl geçtikten sonra yeniden üyeliğe 

müracaat edebilirler. Bu durumdaki üyeler, yeniden üyeliğe müracaat tarihindeki aylık üye 
aidatının 24 aylık tutarını yeniden üyeliğe giriş aidatı olarak ayrıca ödemek zorundadırlar.  

Yeniden üyeliğe giriş aidatının ödeme şeklini belirlemeye Yönetim Kurulu yetkilidir  
 
a) 12.07.1995 Tarihli 9 A.H.M. E. 1995 / 411 K. 1995 / 449 nolu,  
b) 12.12.2000 Tarihli 15 A.H.M. E. 2000 / 340 K. 2000 / 761 nolu  
c) 30.09.2022 Tarihli 12 A.H.M. E. 2022 / 725 K. 2022 / 314 nolu kararları ile değişiklik olmuştur. 
 

ÜYELİK İŞLEMLERİ 
Madde 7- Her üye için üç nüsha üye formu doldurularak vakıf merkezine gönderilir. Vakıf 
üye kaydını tasdikten sonra bir nüshasını sicil dosyasına koydurur, bir nüshası üyeye 
verilir, bir nüshası da sıra numarası verilerek ciltlenir. Üye olmayanlardan sehven aidat 
kesilmiş olması üyelik hakkını iktisap ettirmez. Sehven kesilen miktar aynen iade edilir. 

Vakfa üye olan kişi Vakıf Senedinde mevcut hükümleri ve bunlar üzerinde ileriki 
tarihte yapılacak değişiklikleri peşinen kabul etmiş sayılır. Bu kabul işlemini üyelik 
müracaat formunda beyanı ile doğrular.  
10.10.2001 Tarihli 27 A.H.M. E. 2001 / 340 K. 2001 / 631 nolu kararı ile değişiklik olmuştur. 
 

ÜYELİĞİN SONA ERMESİ 
Madde 8 - Vakıf `dan toplu ödeme ve malulen emeklilik hakkı doğmaksızın maluliyet yardımı 
alanların vakıf üyeliği sona erer.  

Üyeler yazılı olarak başvurmak suretiyle üyelikten her zaman ayrılabilirler. Üyelerin üyelik 
hakları sınırlanamaz ve başkalarına devredilemez. Bu hususta her türlü akit ve taahhütler 
geçersizdir.  

Vakıf Üyelerinden terör veya yüz kızartıcı suçlardan ceza aldıkları tespit edilenler, Vakfın 
amacına aykırı hareket edenler veya hareketleri ile Vakfı zarara sokanlar ve gelirlerini azaltanlar 
ile vakfa ödemekle yükümlü olduğu aidatlarını üç (3) ay üst üste mazeretsiz olarak ödemeyenler 
Yönetim Kurulu Kararı ile vakıftan çıkartılırlar. Üyelikten bu nedenlerle çıkarılanlar Vakıf üyeliğine 
yeniden kabul edilemezler.  

 
   Vakıf üyeliğinde üç yılını doldurmadan ayrılan üyeye sadece o güne kadar birikmiş olan 
yalnızca üyelik aidatları, üyelik süresi üç yıldan fazla olanlara ise Yönetim Kurulu tarafından 
belirlenip Genel Kurul ` un onayladığı esaslar dahilinde, bilanço dönemi sonunda hesap edilen 
parası (Varsa kefalet nedeniyle veya bizzat borçlandığı miktar düşüldükten sonra kalan alacağı) en 
geç üç ay içerisinde ödenerek ayrılma işlemi tamamlanır.  
 

DHMİ Mensubu veya Vakıf üyeliğini kazandıran görevlerde çalışmakta iken; 
a. Asli görevinden emekli olanlar diledikleri taktirde vakıf üyeliğini devam ettirebilirler. 

Ancak, 60 gün içinde üyeliğin devamını yazılı olarak bildirmek ve üyelik hükümlerini eksiksiz yerine 
getirmek zorundadırlar. Bu müracaatı yapmayan üyeler emekli oldukları tarih itibariyle vakıf 
üyeliğinden de ayrılmış sayılırlar. 

b. Askerlik hizmeti nedeniyle veya ücretsiz izne ayrılanlar, askerlik veya ücretsiz izin 
bitiminden itibaren iki ay içerisinde üyeliğin devamı için başvurmaları halinde, üyelikleri 
devam eder. Ancak ödemedikleri (izinli oldukları) aylara ait aidatlar faizi ile birlikte ve 
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Yönetim Kurulunun uygun göreceği taksitle geri alınır. Ayrıca, bu durumda olan üyelerden 
isteyenler her ay aidatlarını yatırmaları halinde normal üyelikleri kesintisiz devam eder. 60 
günlük süre içerisinde üyeliğin devamı için müracaat edilmemesi durumunda üye askerlik 
yada ücretsiz izne ayrıldığı tarih itibariyle Vakıf üyeliğinden ayrılmış sayılır 
 
a)12.07.1995 Tarihli 9 A.H.M. E. 1995 / 411 K. 1995 / 449 nolu,  
b) 12.12.2000 Tarihli 15 A.H.M. E. 2000 / 340 K. 2000 / 761 nolu,  
c) 10.10.2001 Tarihli 27 A.H.M. E. 2001 / 340 K. 2001 / 631 nolu,  
d) 13.09.2007 Tarihli 23 A.H.M. E. 2006 / 263 K. 2007 / 310 nolu ve  
e) 28.11.2023 Tarihli 7 A.H.M. E. 2023 / 315 K. 2023 / 598 nolu kararları ile değişiklikler olmuştur. 

 
YENİDEN ÜYELİK 
Madde 9- Vakıf üyeliği son bulanlardan bilahare üyelik hakkını kazandıran bir göreve 
atananlar yeniden vakfa üye olabilirler. 

Vakıf’a yeniden üye olanların eski üyeliklerindeki süreler dikkate alınmaz. 
 12.07.1995 Tarihli 9 A.H.M. E. 1995 / 411 K. 1995 / 449 nolu, kararları ile değişiklik olmuştur. 
   

 
VAKFIN ORGANLARI 

Bölüm III 
 
ORGANLAR 
Madde 10 - Vakfın organları şunlardır: 

1.    Genel Kurul 
2.      Yönetim Kurulu 
3.      Denetim Kurulu 
4.       Genel Sekreter ve Sekretarya 

 
GENEL KURULUN KURULUŞU   

Madde 11- Genel Kurul, Vakfın en yetkili organı olup, Kurucu Üyeler ve Tabii 
Delegeler (Vakıf üyesi olmak şartı ile) bu senette yazılı hükümlere göre Vakıf Üyeleri 
tarafından seçilen delegelerin toplanmasından meydana gelir. Vakfın diğer Organlarını 
teşkil eden üyeler de Genel Kurula katılırlar. Bunların ibra işlemleri dışında oy kullanma 
hakları vardır.  
 
a. Kurucu Üyeler:  

Bu senedin sonuna ekli listede isimleri belirtilen kişilerdir.  
b. Tabii Delegeler:  

1. Kurum Genel Müdürü  
2. Kurum Genel Müdür yardımcıları  
3. Kurum Teftiş Kurulu Başkanı, Hukuk Müşaviri ve Daire Başkanları ile Vakfın 

Yönetim ve Denetim Kurulunda daha önce görev yapmış üyeler, 
4. Kurum Taşra Teşkilatı Havalimanı Başmüdürleri ile Meydan Müdürleri, 

 
c. Delegeler 
 

a) 12.07.1995 Tarihli 9 A.H.M. E. 1995 / 411 K. 1995 / 449 nolu, 
b) 10.10.2001 Tarihli 27 A.H.M. E. 2001 / 340 K. 2001 / 631 nolu,  
c) 18.11.2019 Tarihli 3 A.H.M. E. 2019 / 407 K. 2019 / 580 nolu ve  
d) 26.11.2025 Tarihli 32 A.H.M. E. 2025 / 209 K. 2025 / 291 nolu kararları ile değişlikler olmuştur. 

 

 
GENEL KURULUN YETKİ VE GÖREVİ 
Madde 12 - Genel Kurulun yetki ve görevleri, 
a. Vakfın hesap vaziyetini yıllık Yönetim Kurulu ve Denetleme Kurulunun raporlarını 



Sayfa 7 / 16 

 

inceleyerek karar vermek,   
b. Vakıf senedi hükümlerinin yerine getirilmesini kontrol etmek vakfın yönetim ve 

denetleme kurulu üyelerini ibra etmek, 
c. Vakıf senedinde yazılı esaslar dairesinde yapılacak bilançoları ve aktüerya hesabını 

incelemek gereken tedbir ve kararları almak, 
d. Bu vakıftan yararlananların haklarını gözetmek, 
e. Vakıf senedinin tadiline, vakıf fesih ve tasfiyesine karar vermek, 
f. Vakfın kaynak ve gelirleri ile üyelere vakıfça yapılacak yardım ve ödemeleri 

düzenlemek, 
g. Vakıf senedine uygun olarak yönetim kurulunca hazırlanan yönetmelikleri ve değişikliklerini 

onaylamak, 

h. Vakıf senedinin ilgili maddelerinde belirtilen sayıdaki yönetim ve denetleme kurulu üyelerini ve 
yedeklerini seçmek. 

 
OLAĞAN TOPLANTI 
Madde 13- Genel Kurul her yıl bir defa NİSAN ayı içinde olağan olarak toplanır. 
 

12.07.1995 Tarihli 9 A.H.M. E. 1995 / 411 K. 1995 / 449 nolu kararı ile değişiklik olmuştur. 

 
OLAĞANÜSTÜ TOPLANTI  
Madde 14- Genel Kurul; 
a. Yönetim Kurulu Kararı 
b. Denetleme Kurulunun yazılı isteği 
c. Genel Kurul Üyelerinin 1/3 ‘ünün yazılı isteği üzerine Yönetim Kurulunun daveti ile 
olağanüstü toplanır. (b) ve (c) fıkralarındaki istek doğrudan doğruya Yönetim Kuruluna 
yapılır. Yönetim Kurulu kendisine yapılan başvuru üzerine, başvuru tarihinden itibaren en 
geç iki ay içinde Genel Kurulu toplantıya çağırmak zorundadır.  
 
GENEL KURUL TOPLANTI HAZIRLIKLARI  
Madde 15- Yönetim Kurulu: 
a. Olağan Genel Kurul için hazırlayacağı çalışma raporu ve bilançoyu 
b. Olağanüstü Genel Kurul için toplantı gerekçesini 
c. Olağan ve Olağanüstü Genel Kurul toplantılarının günü, saati, yeri ve gündemi 
toplantıdan en az 15 gün evvel, 16. Maddede belirtilen çağrı usullerinden biriyle delegelere 
duyurur. 
d. Olağanüstü toplantıda sadece gündemdeki konular görüşülür 
 
a) 12.07.1995 Tarihli 9 A.H.M. E. 1995 / 411 K. 1995 / 449 nolu ve 
b) 28.11.2023 Tarihli 7 A.H.M. E. 2023 / 315 K. 2023 / 598 nolu kararları ile değişiklik olmuştur. 
 

  
TOPLANTIYA ÇAĞRI USULÜ 
Madde 16- Genel Kurul toplantılarının gündemi, tarihi, saati ve yeri ile Vakfın gelir tablosu 
ve bilançosu, toplantı tarihinden en az 15 gün evvel Vakfın Merkezinin bulunduğu 
mahaldeki bir günlük gazetede veya vakfın internet sayfasında ilan edilir ve delegenin 
bildirdiği elektronik posta adresine ya da iletişim numarasına mesaj gönderilmek suretiyle 
veya taahhütlü mektupla Genel Kurula katılacak delegelere bildirilir.  
 
a) 12.07.1995 Tarihli 9 A.H.M. E. 1995 / 411 K. 1995 / 449 nolu 
b) 13.09.2007 Tarihli 23 AHM.  E. 2006 / 263 K. 2007 / 310 nolu kararı 
c)  ve 28.11.2023 Tarihli 7 A.H.M. E. 2023 / 315 K. 2023 / 598 nolu kararlar ile değişiklik olmuştur. 
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GENEL KURUL TOPLANTI NİSABI VE ADEDİ 
Madde 17- Genel Kurul toplantılarının yapılabilmesi için Genel Kurul üyelerinin salt 
çoğunluğunun toplantıda hazır bulunması şarttır. Bu çoğunluk olmadığı takdirde ikinci 
toplantı bir (1) hafta sonra yapılır. İkinci Genel Kurul toplantısında çoğunluk aranmaz. 
Genel Kurulda ancak gündemdeki maddeler görüşülür. Kararlar toplantıda hazır bulunan 
üyelerin oy çokluğu ile alınır. Ancak Vakfın gayesine uygun olmak şartıyla vakıf senedinin 
tadili veya vakfın feshi veyahut tasfiyesine karar verilebilmesi için üyelerin ¾ ‘ünün Genel 
Kurulda hazır bulunması ve toplantıya katılanların ¾ ‘ünün karar vermiş olması şarttır. 
Genel Kurulda, Genel Kurul toplantısına katılan Genel Kurul üyelerinin birer oy hakları 
vardır. Ancak Yönetim Kurulu, Yönetim Kurulunun ibrasına ilişkin gündem maddesinin 
oylanmasında oy kullanamazlar. 

Toplantıya katılamayan Genel Kurul üyeleri, Genel Kurula katılan bir üyeyi yazılı 
olarak vekil tayin edebilirler. Ancak bir üye birden fazla vekâlet alamaz. 
 
a) 12.07.1995 Tarihli 9 A.H.M. E. 1995 / 411 K. 1995 / 449 nolu ve  
b) 13.09.2007 Tarihli 23 A.H.M. E. 2006 / 263 K. 2007 / 310 nolu kararlar ile değişiklik olmuştur. 

           
GENEL KURULUN AÇILMASI VE BAŞKANLIK DİVANI  
Madde 18 - Genel Kurul Üyeleri tespit edilen gün ve saatte belirlenen yerde toplanarak 
Genel Kurulu teşkil ederler. Toplantı Vakfın Yönetim Kurulu Başkanı veya Vekili tarafından 
açılır.  
 DHMİ Genel Müdürü doğal Divan başkanıdır. Toplantıya katılamaması halinde, 
Genel Kurul Üyeleri arasından Başkan ve iki Kâtip üye seçilmek suretiyle Başkanlık Divanı 
Kurulur. Başkanlık Divanı seçimleri açık oylama ile yapılır. 
 

a) 12.07.1995 Tarihli 9 A.H.M. E. 1995 / 411 K. 1995 / 449 nolu ve  
b) 10.10.2001 Tarihli 27 A.H.M. E. 2001 / 340 K. 2001 / 631 nolu kararlar ile değişiklikler olmuştur. 
 

BAŞKANLIK DİVANININ GÖREVLERİ 
Madde 19 – 
a. Toplantıya ait formalitelerin vakıf senedinin hükümlerine uygun olarak yapılıp, 

yapılmadığını inceler. 
b. Genel Kurul üyelerinin mevcut olup, olmadığının anlaşılması için katılan delegelerin 

yoklamasını yapar. 
c. Çoğunluğunun mevcut ve formalitelerin tamam olduğunun anlaşılması halinde keyfiyet 

hazır olanlara bildirilerek gündem maddelerinin görüşülmesine geçilir.   
d. Genel Kurulca yapılacak seçimlerin tasnif ve sonuçlarını ilan eder. 
e. Genel Kurulda gündeme konulan maddeler sırasıyla görüşülür. Ancak, Genel Kurul 

üyelerin 1/10’u tarafından teklif edilen hususun gündeme madde ilavesi suretiyle 
görüşülmesi Genel Kurulun kararına bağlıdır. Ancak Vakfın aktüeryasını etkileyecek 
hususlara ait teklifler temenni mahiyetinde görüşülür. Bu hususta Yönetim Kuruluna 
görev verilir. Görüşmelerde alınan karar tutanağa geçirilir. Tutanak Başkanlık Divanı 
tarafından imzalanarak bir nüshası Yönetim kuruluna verilir. Genel Kurulca alınan 
kararlar Yönetim Kurulunca üyelere duyurulmak üzere sirküle edilir.    

 
 12.07.1995 Tarihli 9 A.H.M. E. 1995 / 411 K. 1995 / 449 nolu karar ile değişiklik olmuştur. 

 
YÖNETİM KURULU SEÇİMİ VE ÜYE ADEDİ 
Madde 20 - Kuruma asaleten veya vekâleten atanan Genel Müdür Vakfın Tabii Delegesi 
ve Fahri Yönetim Kurulu Başkanıdır. 
Yönetim Kurulu ilk toplantısında Yönetim Kurulu Üyeleri arasından bir Başkan, bir Başkan 
Yardımcısı ve Vakıf amaçlarına uygun olarak diğer görevlileri seçer.  
Yönetim Kurulu Başkanının bulunmadığı zamanlarda Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı, 
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Yönetim Kurulu Başkanlığı görevini vekâleten yürütür. 
      
Vakfın Yönetim Kurulu: 
a. Genel Kurul tarafından Kurum Genel Müdürlük merkezinin bulunduğu il sınırları 
içerisinde ikamet eden üyeler arasından seçilen üç üye,     
   
b. Vakfın Tabii Delegesi ve aynı zamanda Fahri Yönetim Kurulu Başkanı da olan DHMİ 
Genel Müdürü tarafından 11’ inci Maddenin (b) bendinin 2’ inci ve 3’ üncü fıkralarında 
sayılan tabii delegeler arasından seçilecek 2 (iki) Üye veya yönetime seçilebilecek bu 
madde hükmünde sayılı tabii delege olmaması halinde tabii delegelerden boşta kalan her 
üyelik için Kurum Genel Müdürlük merkezinin bulunduğu il sınırları içerisinde ikamet eden 
diğer vakıf üyeleri arasından yine Kurum Genel Müdürü tarafından yapılacak seçimle 
toplamda 5 (beş) kişiden meydana gelir. Yukarıdaki esaslar dâhilinde Genel Kurul’ca 3 de 
yedek üye seçilir. Eşit sayıda oy alan üyeler arasında kur’a çekilir. Oylama, genel kurulun 
takdirine göre açık veya gizli oyla yapılır. Yönetim Kurulu Üyelerinin görev süresi 3 (üç) 
yıldır. Yönetim Kurulundan ayrılanların yerine sıradaki yedek üye getirilir. Bunlar yerine 
geçtikleri asil üyelerin müddetlerini doldururlar. 
Genel Müdürlük Merkezinin bulunduğu il dışında bir yere sürekli görevle tayin olan Yönetim 
Kurulu üyesinin bu görevi sona erer ve yerine süresini tamamlamak üzere yedek üye davet 
edilir. 
 
a)12.07.1995 Tarihli 9 A.H.M. E. 1995 / 411 K. 1995 / 449 nolu,  
b) 10.10.2001 Tarihli 27 A.H.M. E. 2001 / 340 K. 2001 / 631 nolu,  
c) 18.11.2019 Tarihli 3 A.H.M. E. 2019 / 407 K. 2019 / 580 nolu ve 
d) 26.11.2025 Tarihli 32 A.H.M. E. 2025 / 209 K. 2025 / 291 nolu kararlar ile değişiklikler olmuştur. 

 
YÖNETİM KURULU İLK TOPLANTISINDA BAŞKANLIK  
Madde 21 - Yönetim Kurulu ilk toplantısını en yaşlı üyenin başkanlığında yapar ve kendi 
aralarında bir Başkan, Bir Başkan Yardımcısı ve Vakıf amaçlarına uygun olarak diğer 
görevlileri seçer. Yönetim Kurulu üyeleri vakıftaki görevlerinden hiçbir şekilde ücret 
alamazlar. Yönetim Kurulu üyeleri bu vakıf senedinde yazılı şartlarla yürürlükteki kanun ve 
nizamlara uygun olarak görev yapmak ve basiretli bir idareci gibi hareket etmek zorundadır. 
 

12.07.1995 Tarihli 9 A.H.M. E. 1995 / 411 K. 1995 / 449 nolu karar ile değişiklik olmuştur. 

 
YÖNETİM KURULU ÜYELİĞİNDE MÜDDET 
Madde 22 - ( 20. Madde ile Birleştirilmiştir.) 
 

12.07.1995 Tarihli 9 A.H.M. E. 1995 / 411 K. 1995 / 449 nolu karar ile kaldırılmıştır. 

 
YÖNETİM KURULU TOPLANTILARI 
Madde 23- Yönetim Kurulu olağan olarak ayda en az bir kere ve olağanüstü olarak 
başkanın veya kurul üyelerinden ikisinin isteği halinde toplanır. Kararlar çoğunlukla verilir. 
Toplantının tutanakları toplantıya katılanlar tarafından imzalanarak noterlikçe onaylanmış 
deftere kaydedilir. Verilen kararlara muhalif kalan üyeler muhalefet şerhini gerekçeli olarak 
bir gün içinde tutanağı yazar ve altını imza ederler. 
  
13.09.2007 Tarihli 23 AHM.  E. 2006 / 263 K. 2007 / 310 nolu kararlar ile değişiklik olmuştur. 

  

YÖNETİM KURULUNUN GÖREV VE YETKİLERİ 
Madde 24 – 
a. Yönetim Kurulu vakfın mallarını gelirlerini ve her türlü işlemlerini yönetir. Bu konuda icap 
eden harcamaları yaparlar.  
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b. Vakıf işlemlerinin yürütülmesi amacı ile kendi sorumluluğu altında olmak üzere vakfın 
personel kadrosunu tayin eder. 
c. Vakıf’ı yargı organları ile idari makamlarda gerçek ve tüzel kişilere karşı temsil eder. 
Yönetim Kurulu kararlarına dayanarak vakfı yüküm altına sokan her türlü sözleşmeler 
başkan, başkan vekili veya yönetim kurulunca görevlendirilecek üyeler tarafından 
müştereken imzalanır. Bunlar dışında kalan işlerin yürütülmesi için vakıf namına yetkili 
olacaklarda Yönetim Kurulu kararı ile tespit olunur. 
d. Her faaliyet yılı sonunda vakfın yıllık bilanço ve yönetim kurulunun çalışmalarını 
açıklayan raporu açıklayıp genel kurula sunar. Keza her faaliyet yılı başında yıllık bütçe ve 
çalışma programlarını hazırlar. Bu bütçe çalışma programında o yıla ait gayrimenkul 
yatırımları mali plasmanlar ve buna benzer vakıf kaynaklarının kullanılması ile ilgili teklif ve 
projelere yer verilir ve faaliyet yılı sonunda yapılan işlemleri detaylı bilgileri ile genel kurulun 
tasvibine arz eder. 
e. Vakıf bürosunun yöneticilerine gerekli ihtiyacı göz önüne alarak satın alma ve sarf yetkisi 
verebilir. 
f. İlgili mevzuata ve vakıf senedine uygun olarak vakıf amaçlarını kapsayan hususlarda 
yönetmelik taslakları ile yönetmeliklerde yapılması gereken ek ve değişiklik çalışmaları 
yaparak genel kurulun onayına sunmak. 
g. Vakfın servetini arttırmak amacıyla gayrimenkul alabilir, inşa ettirebilir, satabilir, devlet 
şirket tahvilleri veya hisse senetleri alabilir. Kendi bünyesinde işletmeler ve bağlı ortaklıklar 
kurabilir, Sigorta, sigorta acenteliği ve sair acentelikler ile ithalat ve ticari mümessillik, 
komisyon işleri yapabilir. 
h. Vakıfta her türlü faaliyetlerinin idamesi için gerektiğinde ikrazda bulunabilir. Sahibi 
bulunduğu gayrimenkuller üzerinde ipotek ve her türlü ayni hakları temin ettirebilir. Kiraya 
verebilir. Menkul ve gayrimenkuller üzerinde vakıf lehine ipotek ve her türlü ayni haklar 
tesis edebilir. 
i. Vakıf üyelerinin 4/b maddesi gereğince mesken ve vasıta alabilmeleri amacıyla 
hazırlanacak yönetmelik hükümlerine göre üyelerce kurulacak yapı kooperatiflerine veya 
münferiden üyelerine mesken kredisi verebilir.   
j. Üyelerin dinlenme ihtiyaçlarını temin etmek üzere kamp, dinlenme evi, lokaller, spor 
tesisleri inşa ettirebilir ve satın alabilir. Bunların bilançodaki kayıt değerleri, vakfın 
özvarlığının beşte birini geçemez. 
k. Azami altı yılda bir vakfın aktüeryal hesabını yaptırır ve sonucunu genel kurula bildirir.  
l. Vakfın yıllık faaliyet ve mali durumu hakkında bilgi vermek üzere bilanço kar ve zarar 
borçlarını ve buna ait raporu her yılın Nisan ayı içerisinde üyelere duyurmak üzere sirküle 
eder. 
m. Vakfın mali durumunu Vakıflar Genel Müdürlüğündeki siciline tescil ettirir. 
n. Vakfa üye alınmasına karar verir.  
o. Vakıf üyelerini bilgilendirmek amacıyla, Vakıf adına Dergi veya Bülten çıkarmak. 
p. Vakıf üyelerine Banka ve Finans kurumları ile anlaşılarak sağlanacak çeşitli krediler 
nedeniyle Vakıf adına, gerektiğinde garantörlük yetkisi kullanmak.   
r. Vakıf Senedi gereği hazırlanan yönetmeliklerde yönetim kuruluna yetki verilen 
hususlarda gelişen ve değişen şartlara göre güncelleştirme yönetim kurulu kararları ile 
yapılır.  
s. Vakfın amacına uygun olarak teşekkül etmiş ya da edilecek üst kuruluşlar olan 
federasyon, Konfederasyona katılımı için karar almak, uygulamak.  
ş. Vakfın nakdi mevcutlarını, fon yönetimi, hayat sigortası veya bireysel emeklilik 
kapsamında bir kısmını değerlendirmek.  
 

a) 12.07.1995 Tarihli 9 A.H.M. E. 1995 / 411 K. 1995 / 449 nolu,  
b) 10.10.2001 Tarihli 27 A.H.M. E. 2001 / 340 K. 2001 / 631 nolu ve  
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c) 13.09.2007 Tarihli 23 A.H.M. E. 2006 / 263 K. 2007 / 310 nolu kararlar ile değişiklikler olmuştur. 
 

DENETLEME KURULU   
Madde 25- Vakfın bütün işleri, Genel Kurulca Genel Müdürlüğün bulunduğu il sınırları 
içerisinde ikamet eden üyeler arasından 3 yıl süre ile seçilen üç asil ve üç yedek üyeden 
oluşan Denetleme Kurulunca denetlenir. 
En çok oy alan üç üye asil, oy sırasına göre diğer üç üyede yedek olarak seçilir. Oyların 
eşitliği halinde kura çekilir. Herhangi bir nedenle Yönetim Kurulunun yeniden seçime 
gidilmesi halinde Denetleme Kurulunun görevi de sona erer ve bunlar içinde Yönetim 
Kurulu ile birlikte seçim yapılır. Görev esnasında Genel Müdürlük merkezinin bulunduğu il 
hudutları dışındaki bir yere devamlı görev ile tayin olunan Denetim Kurulu üyesinin görevi 
sona erer. Yerine süresini doldurmak üzere yedeği göreve çağrılır. Denetçiler istedikleri 
takdirde Yönetim Kurulu toplantılarına bilgi edinmek için iştirak edebilirler. Oy 
kullanamazlar. Denetçiler normal denetleme faaliyetleri dışında her yıl vakfın işlemleri, mali 
durumu vs. hususları hakkında bilanço çıkarıldıktan sonra bir rapor düzenlemekle 
yükümlüdür. Ayrıca denetçiler son üç yıllık faaliyet sonuçları hakkında düzenleyecekleri 
raporu da Genel Kurula verirler.  
Denetçiler bu vakıf senedi ile Türk Ticaret Kanunu ve diğer ilgili kanunların denetçilere 
verdiği görevleri yapmakla yükümlüdürler. Denetleme kurulu toplu veya münferiden vakıf 
yönetim kurulunu denetleyebilirler. Denetleme kurulu üyeleri vakıftaki görevlerinden hiçbir 
şekilde ücret alamazlar. 
 

a) 10.10.2001 Tarihli 27 A.H.M. E. 2001 / 340 K. 2001 / 631 nolu 
b) 13.09.2007 Tarihli 23 A.H.M. E. 2006 / 263 K. 2007 / 310 nolu ve 
c) 26.11.2025 Tarihli 32 A.H.M. E. 2025 / 209 K. 2025 / 291 nolu kararlar ile değişiklikler olmuştur. 
 

Madde 26- Denetleme Kurulunun başlıca görevleri aşağıda belirtilmiştir. 
a. Vakıf hesaplarını, ayrı ayrı veya birlikte, en az bir defa incelemek. 
b. Bütçe uygulamasını kontrol etmek. 
c. Bilançoyu da inceledikten sonra yıllık faaliyet ve bilanço durumu konusunda rapor 

düzenleyerek, raporu Genel Kurula sunmak. 
d. Yıl içerisinde gördükleri aksaklıkları yazılı olarak Yönetim Kuruluna bildirerek, 

aksaklığın düzeltilmesini sağlamak, suistimal niteliğinde bir olayı tespit ettikleri, takdirde 
olağanüstü Genel Kurulun toplanmasını istemek ve durumu Genel Kurula bildirmek. 

e. Bu vakıf senedinde belirtilen diğer görevleri yapmak. 
 
Madde 27- Seçimle gelen Yönetim Kurulu asil ve yedek üyelerinden ve Denetim Kuruluna 
seçilen asil ve yedek üyelerden boşalma olması halinde ilk Genel Kurulda kalan süre ile 
sınırlı olarak Yönetim ve Denetim Kurulu asil ve yedek üye sayısı tamamlanır. 
 
10.10.2001 Tarihli 27 A.H.M. E. 2001 / 340 K. 2001 / 631 nolu karar ile eklenmiştir. 
 

GENEL SEKRETER VE SEKRETERYA 
Madde 28- Vakfın idari organizasyonu ile Vakıf Genel Sekreteri ve Sekreteryanın atama 
usul ve şekilleri Yönetim Kurulu tarafından hazırlanıp, Genel Kurulun tasvibine sunulan 
yönetmelikle belirlenir. 
 
DELEGE SEÇİM SİSTEMİ VE DELEGE ADEDİNİN TESPİTİ: 
DELEGE SEÇİMİ, SÜRESİ VE HARCIRAHLARI 
Madde 29- Vakfın 2 yılını dolduran tüm üyeleri delege seçilebilir. Bir seçim bölgesindeki 
üye adedine göre her 10 üye için bir asıl, iki yedek delege seçilir. Delegeler üç yıl için seçilir. 
Her olağan Genel Kurul toplantısı için yeniden delege seçimi yapılmaz. Delegelerden 
seçildikleri seçim bölgesinden diğer seçim bölgesine tayin olanların Delegelikleri düşer. 
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İstifa eden üyelerin yerine, Genel Kurul toplantısına yedekleri katılır. Genel Kurula katılan 
taşra delegelerine Genel Kurul süresince Yönetim Kurulunca her yıl tespit edilecek 
miktarda yevmiye ve yol masrafı vakıfça ödenir. 
 
a)12.07.1995 Tarihli 9 A.H.M. E. 1995 / 411 K. 1995 / 449 nolu 
b) 13.09.2007 Tarihli 23 AHM.  E. 2006 / 263 K. 2007 / 310 nolu  
c)30.09.2022 Tarihli 12 A.H.M. E. 2022 / 725 K. 2022 / 314 nolu kararlar ile değişiklikler olmuştur. 
 
SEÇİM BÖLGESİ VE DELEGE SEÇİMİ İLE İLGİLİ İŞLER 
Madde 30- Vakıf üyesinin bulunduğu Genel Müdürlük ve Taşra teşkilatlarındaki hava liman 
ve meydanı birer seçim bölgesidir. Her seçim bölgesindeki üyeleri temsilen seçilecek 
delege sayısı her 10 üye için bir adet delegedir. Üye küsuratı dikkate alınmaz. Ancak, taşra 
teşkilatında, bünyesinde 5 ile 10 arasında üye bulunan hava liman ve meydanı bir asil ve 
iki yedek delege seçer. Bünyesinde 5‘ den az üye bulunan seçim bölgesinde delege seçimi 
yapılmaz. En fazla oy alandan başlamak üzere o seçim bölgesinde her 10 üye için bir asil 
iki yedek delege hesabıyla asil ve yedek delegeler seçilir. Yapılan tasnif neticesinde eşit 
oy alan delegeler arasında kur’a çekilir. Tasnif neticeleri yapıldıktan sonra asil ve yedek 
delege seçilenler için bir zabıt düzenlenir. Seçim sonuçları vakıf üyelerine duyurulmak 
üzere Vakıf Yönetim Kurulunca sirküle edilir. Seçilen delegelere de tebligat yapılır. 
 
a) 12.07.1995 Tarihli 9 A.H.M. E. 1995 / 411 K. 1995 / 449 nolu 
b) 13.09.2007 Tarihli 23 AHM.  E. 2006 / 263 K. 2007 / 310 nolu 
c) 30.09.2022 Tarihli 12 A.H.M. E. 2022 / 725 K. 2022 / 314 nolu kararlar ile değişiklikler olmuştur. 
 

 
SEÇİMLE İLGİLİ YÖNETMELİK   
Madde 31 - Seçim Kurulunun çalışmaları ve seçime ilişkin sair hususlar yönetim 
kurulunca çıkarılacak bir yönetmelikle düzenlenir.     

 
KISIM  2 

VAKFIN KAYNAKLARI VE VAKIFCA SAĞLANAN YARDIMLAR 
Bölüm I 

 
VAKFIN KAYNAKLARI 
Madde 32 - Vakfın hâlihazır varlığı kurucu üyelerce sağlanan ve Madde 1 ‘de belirtilen ve 
Kurucu üyeler tarafından tahsil edilmiş olan 250.000.000.- TL. dir.   
 
Madde 33 - Vakfın kaynakları şunlardır: 

a. Vakfa ilk girişte üyelerden alınan giriş aidatı. 
b. Üyelerden alınan yıllık aidat ve her türlü primler.   

   c. Üyelerin borçlandırılması karşılığında elde edilecek gelirler. 
   d. Gerçek ve tüzel kişiler tarafından vakfa yapılacak bağışlar ve vasiyetler. 

e. Vakıf Kaynaklarının işletilmesinden ve sosyal ve ekonomik faaliyetlerden 
sağlanacak gelirler. 

f. Vakıfça, vakıf amacına uygun olarak yüklenebilecek mükellefiyetler ile vakıf 
senedinde belirtilen faaliyetlerden elde edilecek gelirler. 

g. İade edilmeyen aidatlar ve aktuaryal gelirler ile bu vakıf senedinde yazılı diğer 
işlem ve çalışmalardan sağlanacak gelirler.  

 
Bölüm II 

 
VAKFIN PARASI 
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Madde 34 - Vakfın parası bankalarda muhafaza edilir. (Vakıflar Bankası veya bir devlet 
bankası) 

 
Bölüm III 

 
VAKIFÇA SAĞLANAN YARDIMLAR  
Madde 35 - Vakıf Madde 4 ‘de belirtilen amacı doğrultusunda ve Vakfın maddi imkânları 
ölçüsünde üyelerine aşağıda belirtilen yardımları yapar.  
 A - Sosyal Yardımlar 
a. Üyelerine Borç Vermek: 

Vakıf Yönetim Kurulunca hazırlanan ve Genel Kurulca onaylanan bir yönetmelik 
esasları dâhilinde üyelerine borç para verebilir. 
b. Üyelerine Konut ve Vasıta Alımlarına İlişkin Yardımda Bulunmak: Vakıf Üyelerine konut 
edindirmek amacıyla uzun vadeli kredi verebileceği gibi bu amacın gerçekleşmesi için 
kendisi de girişimlerde bulunabilir.   
c. Ölüm, Hastalık Yardımları ve Başka Yardımlar: Vakıf, üyelerinin ölümleri halinde 
sağlıklarında belirttikleri hak sahiplerine, belirtmedikleri takdirde kanuni mirasçılarına 
ödenmek üzere para yardımı yapabilir. Hastalık ve başka hallerde de üyelere ve bakmakla 
yükümlü oldukları eş ve çocuklarına vakıfça tıbbi olarak ayni ve nakdi yardım yapılabilir. 
Vakıf üyelerine Vakfın iştirakleri ve İşletmelerinden o yıla ait Vakfa aktarılacak net kardan 
Vakıf Yönetim Kurulunca nakdi yardımda bulunabilir. Bu yardımın miktarını ve zamanını 
belirlemeye yönetim kurulu yetkilidir.  

 
   B - Sosyal Güvenlik Yardımı 

Vakıf, üyelerine veya ölümleri halinde sağlıklarında belirttikleri hak sahiplerine 
belirtmedikleri takdirde kanuni mirasçılarına aşağıda yazılı sosyal güvenlik yardımlarını 
yapar.  

a. Emeklilik yardımı 
b. Maluliyet yardımı         
c. Emeklilik ve maluliyet dışında vakıf üyeliğinden çıkanlara toptan ödeme.  

 
a) 10.10.2001 Tarihli 27 A.H.M. E. 2001 / 340 K. 2001 / 631 nolu ve  
b) 18.11.2019 Tarihli 3 A.H.M. E. 2019 / 407 K. 2019 / 580 nolu kararlar ile değişiklikler olmuştur. 

 
Madde 36 - Vakıf; üyelerine veya hak sahiplerine Madde 4 ‘de ve Madde 35 ‘ de belirtilen 
yardımları ve ödemeleri bu hususta Yönetim Kurulunca düzenlenecek ve Genel Kurulca 
kabul edilerek yürürlüğe konulacak Yönetmeliklerle belirlenecek şartlarla yapar. 
 
10.10.2001 Tarihli 27 A.H.M. E. 2001 / 340 K. 2001 / 631 nolu karar ile değişiklik olmuştur. 

 
KISIM 3 

ÇEŞİTLİ HÜKÜMLER 
Madde 37- Üyeler bu vakıf senedi hükümleri gereğince kendilerine yapılacak yardımların 
ölümleri halinde kimlere ödeneceğini el yazıları ile dolduracakları bildirgede belirtirler. 
Bahis konusu bilgiler istendiği takdirde değiştirilebilir. Bildirge vermeyenlere ait yardımlar 
kanuni varislerine ödenir.          
   
Madde 38- Vakıf üyeleri vakıfça kendilerinden istenen evrakı ibraz etmek veya göndermek 
zorunluluğundadır. Vakıf Yönetim Kurulu ve Denetleme Kurulu üyeleri ve vakıf personeli 
görevlerinin gereği olarak öğrendikleri üyelere ait bilgileri yetkili merciler dışında kimseye 
söyleyemezler. 
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Madde 39- Vakfın hesap dönemi takvim yılıdır. 
Ocak ayının birinci günü başlar, aralık ayının son günü sona erer. Hesap dönemi 

sonunda vakfın aktuaryal hesaplamalarına göre gelirler üyelerin kartlarına işlenir. 
 
Madde 40-  Üyelerin aylık aidatları ve borçlanma taksitleri ve bu vakıf senedi hükümlerine 
göre ödeyecekleri paralar, üyelerden alınan taahhütname gereğince ücret bordrolarında 
aylıktan kesilir. Kesinti yapılmadığı takdirde üye yükümlü olduğu meblağı vakıf adına vakfın 
hesaplarının bulunduğu, belirtilen bankalara veya vakıf merkezine makbuz karşılığı 
yatırmak zorundadır. 
(27) 

10.10.2001 Tarihli 27 A.H.M. E. 2001 / 340 K. 2001 / 631 nolu karar ile değişiklik olmuştur. 

 

Madde 41- Vakıf Genel Kurul kararı veya kanun hükmü gereği feshedildiği takdirde 
vakfın borçları ödendikten sonra kalan meblağ Genel Kurulca tayin edilecek aynı amaçla 
kurulmuş bir vakfa veya derneğe devredilir. Bu husus mümkün olmadığı takdirde Vakıf 
varlığı aktüarya hesabı uyarınca üyelere dağıtılarak tasfiyeye gidilir.  
 
Madde 42- Vakıf Yönetim ve Denetleme Kurulu üyelerine hizmetlerinden dolayı huzur 
hakkı veya ücret ödenmez. Bunlar fahri olarak çalışırlar. Vakıf büro personelinin adedi vasfı 
ve ücreti Yönetim Kurulu tarafından tespit edilir. 
 
Madde 43 - Vakıfça tutulacak defter ve kayıtlar aşağıda belirtilmiştir. 

a. Vakıf üye defteri        
b. Karar defteri 
c. Yevmiye defteri 
d. Defteri kebir veya defteri kebirli yevmiye 
e. Muavin defterler          
f.  Üye kartları  
g. Gelen ve giden evrak defteri        

       
Madde 44- Vakfın mali gücünü sarsacak ve aktüer hesapları bozacak olağanüstü 
sebeplerin vukuu halinde Yönetim Kurulu kararı ile üyelerden aylık aidat tutarını geçmemek 
üzere ek aidat istenebilir. Ek aidat ödeme süresi iki ayı geçemez. Olağanüstü sebepler 
içerisinde olmak üzere, üyelerin topluca vakıftan ayrılma talepleri karşısında, vakfın 
hayatiyetinin devamını teminen üyelere yapılacak ödemelerin zamana yayılması ve gerekli 
tedbirleri almaya Yönetim Kurulu yetkilidir. 
 
10.10.2001 Tarihli 27 A.H.M. E. 2001 / 340 K. 2001 / 631 nolu karar ile değişiklik olmuştur. 
 

Madde 45- Vakıf senedinde yazılı haklar vakıfça ilgililerine usulüne uygun olarak tebliğ 
edilir. Tebliğ tarihinden 5 yıl içerisinde sahiplerince istenilmediği takdirde bu haklar düşer 
ve vakfa irad kaydedilir. 
   
Madde 46- Vakıf senedinde belirtilen üyelik aidatının şartları, nitelikleri, aylık oran ve 
miktarları yönetmeliklerle saptanır. 
 

Yönetmelik Yönetim Kurulu tarafından hazırlanır. Genel Kurulun mevcut üye 
sayısının salt çoğunluğu ile onaylanır ve / veya aynı çoğunlukla değiştirilebilir.  
   
 Bu yönetmelikle ayrıca giriş aidatı, bağışlar, aylık ve yıllık aidatlar ve her türlü primler 
ve tahsil şekilleri ile bu konularda Yönetim Kuruluna verilecek yetkiler belirlenir.  
 
VAKIFLAR GENEL MÜDÜRLÜĞÜNCE YAPILMASI İSTENİLEN DEĞİŞİKLİKLER:   
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Madde 47 - İş bu vakıf senedinde 903 sayılı Kanun yönünden Vakıflar Genel 
Müdürlüğünce lüzumlu görülecek olan değişiklik, çıkarma ve ilaveler ile bu değişikliklerle 
tamamlanan Vakıf Senedi ilgili mercilere sunulur.  

Yapılmasına lüzum görülen değişiklikler vakıfça üyelere duyurulur ve toplanacak ilk 
Genel Kurulun bilgisine sunulur. 
 İş bu vakıf senedinde yapılan değişiklikler mahkeme siciline tescili kaydıyla 
yürürlüğe girer. 
 Bu değişikliklerden önce vakıf senedinin eski şekline göre kazanılmış haklar saklıdır. 
 
Madde 48 - Bu vakıf süresiz olarak kurulmuştur. 
 
YÜRÜRLÜK: 
Madde 49-  Vakıf Senedi hükümleri vakfın mahkeme siciline tescilini takip eden 
aybaşından itibaren yürürlüğe girer.  
 
GEÇİCİ MADDELER: 
İLK YÖNETİM KURULU VE DENETÇİLER  
Geçici Madde 1 - İlk Genel Kurul toplantısına kadar aşağıda isimleri yazılı üyeler geçici 
Yönetim Kurulu ve denetçiler olarak görev yaparlar.  
 

GEÇİCİ YÖNETİM KURULU: 
1.   Doç. Dr. H. Yurdakul YİĞİTGÜDEN 

 2. Aydın MÜFTÜOĞLU 
 3. Gürsel ŞENSOY 
 4. Dr. Yıldırım SALDIRANER 
 5. Osman SAKARYA 
 6. H. Yaşar ŞENER 
 7. Burtay ÖLEK 
 8. Yılmaz DURMUŞOĞLU 
 9. Gürbüz AKDEMİR 

 
GEÇİCİ DENETÇİLER 
1. Yücel SUBAŞI 
2.  Pamir ŞENSÖZ 

 
Geçici Yönetim Kurulu Vakfın sürekli işlerini görmek üzere bir sekreter görevlendirir.  
 
Geçici Madde 2- Vakfın kuruluş işlemlerini T.C. Mahkemeleri ve Resmi Daireler ile Vakıflar 
Genel Müdürlüğü nezdinde yürütmek ve sonuçlandırmak gerektiğinde avukat da tutmak 
dâhil olmak üzere her türlü muameleleri müştereken ve münferiden yapmak üzere Dr. 
Yıldırım SALDIRANER ve Av. Osman SAKARYA yetkili kılınmışlardır.  
 
GENEL KURULUN İLK TOPLANTISI: 
Geçici Madde 3- Genel Kurul Vakfın tüzel kişilik kazandığı tarihi takip eden 6 ay içinde 
Yönetim Kurulu tarafından toplantıya çağrılır. İlk Genel Kurulda ve kuruluşu takip eden iki 
yıl içerisinde yapılacak Olağanüstü Genel Kurul toplantılarında delegeler için iki yıl üyelik 
şartı aranmaz. 
 
YÖNETMELİKLERİN HAZIRLANMASI: 
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Geçici Madde 4- Geçici Yönetim Kurulu ilk Genel Kurula kadar vakıf senedinde belirtilen; 
yapılacak yardımlarla üyelerden alınacak aidat ve primlerin esas şekillerini, vakıf personel 
ve organizasyonunu, seçim kurullarının çalışmaları ve seçime ilişkin sair hususları 
düzenleyen yönetmelikleri hazırlayarak ilk Genel Kurula sunar. 
         İlk Genel Kurul toplantısına kadar olan döneme ait aidat ve primleri tespite Geçici 
Yönetim Kurulu yetkilidir. 

Senette belirtilen yardımlar yönetmelik yürürlüğe girdikten 6 ay sonra yapılmaya 
başlanır. Bu dönem zarfında kazanılmış haklar saklıdır.     
 
 
Geçici Madde 5- Vakıf Senedinin, 29.03.1995 tarihinde yapılan Genel kurul 
Toplantısından önceki hükümlerine göre yapılan Yönetim Kurulu Seçimleri ve delege 
seçimleri yürürlükte olup, 1997 yılı olağan Genel Kurul toplantısı, Vakıf Senedi’nin 
değiştirilen yeni hükümlerine göre yapılır. 

Vakıf senedinin değiştirilen diğer maddeleri bu senette yazılı hususların yerine 
getirildiği tarihten itibaren hüküm ifade eder. 
 

12.07.1995 Tarihli 9 AHM.  E. 1995 / 411 K. 1995 / 449 nolu kararı ile eklenmiştir. 

Geçici Madde- (28.04.2019 tarihinde yapılan genel kurulda alınan karar gereği) Vakıf 
Senedinin 20/b fıkrasındaki değişiklikle ilgili olarak değişen madde hükmü, mevcut Yönetim 
Kurulu üyelerinin görev süresinin tamamlanmasını takip eden seçimli Olağan Genel 
Kurulda uygulamaya girer. 
12.12.2000 Tarihli 15 AHM.  E. 2000 / 340 K. 2000 / 761 nolu kararı ile eklenmiştir. 
 
Geçici Madde- Vakıf Senedinin 20/b fıkrasındaki değişiklikle ilgili olarak değişen madde 
hükmü, halen 6 kişiden oluşan mevcut Yönetim Kurulu üyelerinin görev süresinin 
tamamlanmasını takip eden seçimli Olağan Genel Kurulda uygulamaya girer. 
 
10.10.2001 Tarihli 27 A.H.M. E. 2001 / 340 K. 2001 / 631 nolu karar ile eklenmiştir. 

 
Vakıf Senedinde Yapılan değişliklere ilişkin bilgiler: 
 
  Mahkeme Tarih Esas Karar Değişen Maddeler 

1 
Ankara 4. 

AHM.   
14.09.1993 1993 / 611 1993 / 536 Kuruluş 

2 
Ankara 9. 

AHM.   
12.07.1995 1995 / 411 1995 / 449 

2  -  4  -  6  -  8 - 9  -  11  -  13  -  15  - 16  -  17  -  18  
- 19  - 20  - 21  -  22  -  24  -  29 -  30  ve Geçici 5. 

Madde ek 

3 
Ankara 15. 

AHM.   
12.12.2000 2000 / 340 2000 / 761  5 / 6 / 8 Geçici Mad eklendi 

4 
Ankara 27. 

AHM.   
10.10.2001 2001 / 340 2001 / 631 

4 - 5 - 7 - 8 - 11 - 18 - 20 – 24 - 25 - 35 - 36 - 40 - 44 
- 27 (Yeni) ve Geçici Madde eklendi 

5 
Ankara 23. 

AHM.   
13.09.2007 2006 / 263 2007 / 310 

3 - 4 - 8 - 16 - 17 - 23 - 24 - 25 -  29 ve 30  
(11/18/20/ ve G.M. 7 Hariç) 

6 
Ankara 3. 

AHM.   
18.11.2019 2019 / 407 2019 / 580 11 - 20 ve 35 

7 
Ankara 12. 

AHM.   
30.09.2022 2022 / 725 2022 / 314 6 - 29 - 30  

8 
Ankara 7. 

AHM.   
28.11.2023 2023 / 315 2023 / 598 8 - 15 ve 16 

9 
Ankara 32. 

AHM.   
26.11.2025 2025 / 209 2025 / 291 11 - 20 ve 25 

 


